
План работы регионального методиста Кузьменко С.П. по устранению 

профессиональных дефицитов в 2022-2023 учебном году. 

Направление методической работы «Обеспечение современного качества 

образования в контексте подготовки к ГИА по физике» 

№ п/п Мероприятия Сроки Ожидаемые результаты 

1. Выявление и анализ дефицитов профессиональных компетенций педагогических 

работников г.Новошахтинска 

1.1 Выявление затруднений дидактического 

и методического характера при решении 

задач по развитию функциональной 

грамотности педагогов предметной 

области «Физика». Анкетирование 

педагогов ГМО учителей физики 

август- декабрь Аналитическая справка по 

результатам обработки анкет 

1.2 Составление базы молодых 

специалистов и педагогов, имеющих 

малый стаж работы , мониторинг 

выявления профессиональных 

дефицитов, анкетирование. 

Сентябрь-ноябрь Аналитическая справка по 

результатам обработки анкет 

1.3 Разработка адресных рекомендаций 

ГМО для педагогов по итогам ОГЭ -

2022 и ЕГЭ-2022 учащихся города. 

Октябрь-ноябрь Аналитическая справка по 

результатам ГИА-2022 

1.4 Разработка адресных рекомендаций 

ГМО для педагогов по итогам 

муниципального этапа ВсОШ по физике. 

Январь Аналитическая справка по 

результатам олимпиад 

1.5 Подготовка учащихся к выполнению и 

правильному оформлению задания № 17 

в тексте ким ОГЭ-2023. 

Январь Аналитическая справка по 

результатам обработки заданий, 

выполненных педагогами. 

1.6 Анализ мониторинговых процедур, в 

частности ВПР, в ОУ по физике. 
Март-апрель Аналитическая справка по 

результатам ВПР 

2. Оказание консультационной и методической помощи педагогическим работникам города 

Новошахтинска 

2.1 Выступление на городской 

методической конференции 

преподавателей физики по проблеме: 

«Воспитание патриотизма и любви к 

Родине на уроках физики». Примеры 

практических задач, выполненных 

советскими и российскими учёными в 

разные годы их жизни. 

август Протокол ГМО 

2.2 Методическая помощь молодым 

педагогам при подготовке и 

корректировании рабочих программ по 

предмету. 

сентябрь Журнал консультаций 

2.3 Консультация для 

учителейпредметников «Современные 

образовательные технологии» 

октябрь Журнал консультаций 

2.4 Анализ результатов анкетирования 

молодых педагогов по определению 

степени удовлетворенности работой в 

образовательной организации(на основе 

предоставленных данных ОО) 

ноябрь Аналитическая справка 

2.5 Консультация для педагогов – 

предметников «Активные формы работы 

на уроке при подготовке к ГИА» 

 

декабрь Журнал консультаций 

2.6 Выступление на ГМО с обзором 

материалов по теме: «Лучшие практики 
январь Протокол ГМО 



по подготовке к ГИА: ОГЭ и ЕГЭ. 

Электронные образовательные ресурсы, 

необходимые для педагогов и учащихся 

для подготовке к ГИА» 

2.7 Разработка индивидуальных 

рекомендаций по итогам ВПР 
Апрель-май Журнал консультаций 

3.Оказание консультационной и адресной помощи молодым учителям 

3.1 Составление базы молодых 

специалистов, мониторинг выявления 

профессиональных дефицитов, 

анкетирование. Нормативноправовая 

документация по переходу на 

обновлённый ФГОС СОО 

Сентябрь-ноябрь Аналитическая справка по 

результатам обработки анкет 

3.2 Составление индивидуального плана 

работы с молодым педагогом. 

Август- сентябрь Индивидуальный 

образовательный маршрут 

3.3 Работа с молодыми педагогами по 

индивидуальному плану 

В течение года  

3.4 Посещение уроков (занятий) у молодого 

педагога 

В течение года Анализ урока и индивидуальная 

консультация 

3.5 Составление отчета об итогах 

выполнения индивидуального плана 

работы с молодым педагогом 

май Кузьменко С.П. 

 


